Priloha €. 3 k vyzve INTERREG V-A SK-AT/2016/01

Zoznam meratel'nych ukazovatel’ov (vratane relevancie k HP) v ramci Prioritnej osi 1 pre program spoluprace Interreg V-A SK-AT

Prioritna os 1 - Prispievanie k inteligentnému cezhrani¢nému regiénu

Investi¢na priorita 1b

Podpora investovania podnikov do vyskumu a inovacie a vytvaranie prepojeni a synergii medzi podnikmi, centrami vyskumu
a vyvoja
a vysokoskolskym vzdeldvacim prostredim, najma podpora investovania do vyvoja produktov a sluzieb, prenosu technologii,
socialnej inovéacie, ekologickych inovacii, aplikacii verejnych sluzieb, stimuldcie dopytu, vytvarania sieti, zoskupeni a
otvorenej inovacie prostrednictvom inteligentnej Specializacie za podpory technologického a aplikovaného vyskumu,
pilotnych projektov, opatreni skorého overovania vyrobkov, rozsSirenych vyrobnych kapacit, prvej vyroby, najmi v
zakladnych podpornych technolédgiach, a Sirenie technoldgii na vSeobecny ucel

Specificky ciel’ 1.1

Posilnenie spoluprace klicovych aktérov v regionalnom inovacnom systéme s cielom zlepSenia prenosu poznatkov,
budovania kapacit

a spolo¢nych ramcov, spolocnych vyskumnych a inova¢nych ¢innosti a spolo¢nych vyskumnych zariadeni

q s Merna > . Priznak :
Nazov ukazovatela Definicia ukazovatel’a - Cas plnenia - Relevancia k HP
jednotka rizika
K datumu
Pocet organizacii/subjektov, y o . D, ukoncenia Rovnost’ muzov
. e . Pocet organizacii/subjektov, ktoré sa podielaju y P iy
ktoré sa podiel’aju na spolupraci B pocet realizacie N/A a zien
L R T na spolupraci suvisiacej s inovaciami (P) . e
suvisiacej s inovaciami (P) aktivit a nediskriminacia
projektu.
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Hrubé nové pracovné miesta (ktoré predtym
neexistovali), ktoré budu priamo vykonavat VaV
¢innosti, v ekvivalentoch plnych pracovnych
uvdzkov. Miesto musi vzniknat v dosledku
vykonania alebo dokoncenia projektu, byt obsadené
(vol'né miesta sa nepocitaji) a zvysit’ celkovy pocet
vyskumnych pracovnych miest v organizacii.
Podporni zamestnanci pre VaV (tj. pracovnici,
ktori sa priamo nezucastiiuju na VaV cinnostiach)
sa nepocitaju. K datumu Udrrateln? rozvo
Pocet novych vyskumnych Vytvorenie tUradnickeho miesta sa nepocita, ukoncenia Rovios t’ymuiovjj
pracovnikov v podporovanych ak priamo neprispieva k zvyseniu celkového poctu FTE realizacie N/A a sien
subjektoch/podnikoch vyskumnych miest v organizacii. aktivit T
Ekvivalenty plnych pracovnych uvédzkov: Pracovné projektu. a nediskrimindcia
miesta m6zu byt na plny pracovny alebo Ciasto¢ny
uvdzok alebo sezénne. Sezonne pracovné miesta
a pracovné miesta na Ciastocny uvdzok sa prevedu
na FTE pomocou metodiky SU SR. V oblasti VaV
su pracovné miesta zvy¢ajne vytvorené na kratsi ¢as
(,,podpora projektu®). Pracovné miesta vytvorené
pre rozne projekty sa spocitaji (pod podmienkou,
ze vsetky projekty dostavaju podporu), pricom
sa to nepovazuje za viacnasobné zapocitanie.
Pocet ucastnikov zapojenych deatv“m“
do schém spolo¢ného vzdelavania | Pocet ucastnikov zapojenych do schém spolo¢ného y ukoncenia . .
) , s L , , S pocet realizacie N/A Udrzatel'ny rozvoj
vo vztahu k vyskumu a inovaciam | vzdelavania vo vztahu k vyskumu a inovaciam (P) aktivit
() projektu.
K datumu
Pocet vybudovanych vyskumnych y , , , . . y ukogc’eqla . .
zariadent (P) Pocet vybudovanych vyskumnych zariadeni (P) pocet reah;af:le N/A Udrzatel'ny rozvoj
aktivit
projektu.
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, < — K datum y , :
Pocet spolo¢ne vyvinutych davu u Udrzatelny rozvoj,
, oy < N o , ukoncenia R
hlavnych produktov a sluzieb Pocet spolo¢ne vyvinutych hlavnych produktov y L Rovnost’ muzov
e , v, , L pocet realizacie N/A ..
tykajucich sa vyskumu a sluzieb tykajucich sa vyskumu a inovacii(P) aktivit a Zien
a inovacii(P) . a nediskriminécia
projektu.
Vyrobné investicie: Pocet .
skumngeh institicit K ddtumu
VysSKutnye? Pocet vyskumnych institucii zi€astiiujicich sa ukoncenia
zUcCastnujucich sa na N . p y o . .
o . , na cezhraniénych, medzinarodnych pocet realizacie N/A Udrzatel'ny rozvoj
cezhrani¢nych, medzinarodnych ST , , . .
R alebo medziregionalnych vyskumnych projektoch aktivit
alebo medziregionalnych

vyskumnych projektoch

projektu.
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Specificky ciel’ 1.2

ZlepSenie kapacity cezhrani¢ného vzdelavacieho
pozadovanych regionalnym inovaénym systémom

systému s cielom poskytnutia vedomosti a znalosti l'udskych zdrojov

o GG Merna x . Priznak ]
Nazov ukazovatela Definicia ukazovatela Ve Cas plnenia L Relevancia k HP
jednotka rizika
Utastnici, ktori sa zG&astnili aktivit v ramci
uvedenej investiCnej priority/Specifického ciel'a
Pocet ucastnikov cezhrani¢nych ako Skolenia/ K détumu
programov spolo¢ného vzdelavania | tréningy,  konferencie'/seminare, staze/prax o o
. s . ) ,  rs ukoncenia Rovnost’ muzov
a odbornej pripravy na podporu u potencialnych zamestnavatel'ov, vymenné staze y . ..
. o 1 . . , A pocet realizacie N/A a zien
zamestnanosti mladych l'udi , a pobyty, stretnutia zainteresovanych 0sob y S
S P s .. - , ) . , aktivit a nediskriminacia
moznosti vzdeldvania a vysSieho k vzijomnej vymene skusenosti a ziskanych .
. . projektu.
a odborného vzdelavania poznatkov.
Sc¢itanie dajov ziskanych z monitorovacich sprav
prijimatelov.
Pocet spolo¢ne vyvinutych K datumu
hlavnych produktov a sluzieb Pocet spolocne vyvinutych hlavnych produktov ukoncenia Rovnost’ muzov
vzt'ahujucich sa na vzdelavanie, a sluzieb vztahujucich sa na vzdelavanie, Skolenie pocet realizacie N/A a zien
Skolenie a schémy celozivotného a schémy celozivotného vzdelavania(P) aktivit a nediskrimindcia
vzdelavania(P) projektu.
Pocet institacii priamo zapojenych K datumu
do spoluprace zameranej na Pocet institicii priamo zapojenych do spoluprace ukoncenia
zlepsenie kvality vzdelavania, zamerane] na zlepSenie kvality vzdelavania, pocet realizacie N/A N/A
Skolenia a schém celozivotného Skolenia a schém celozivotného vzdelavania(P) aktivit
vzdelavania(P) projektu.

!V ramci daného ukazovatel'a sa sleduje po&et uastnikov na konferenciach len v pripade ak v ramci konferencie sa uskutoéni edukaéné cvicenie/tréning.




